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1 — Les SCOP : définition | égale et caractéristiques

La loi du 10 septenbre 1947 définit |es coopératives en général comme

ayant "pour objets essentiels ... de réduire au bénéfice de |eurs nenbres
"et par |'effort commun de ceux-ci le prix de revient . . . de certains
"produits ou de certains services en assurant les fonctions des
"entrepreneurs ou intermédiaires dont la rémunération gréverait ce prix de
"revient". D ou deux notions essentielles, la double qualité et |la gestion
non de profit mais de service : les coopérateurs assurent ensenble les
fonctions de |'entrepreneur — dans le cas des SCOP : de |'enployeur -
comre associ és d'une société qu'ils contrdlent ; ils sont en néne tenps |les
usagers, comme clients, fournisseurs ou travailleurs, de |'entreprise qui
assure la réalisation de |'objet social de cette société, et dont la

gestion tend non au profit sur les apports financiers nais au service de
ses nenbres usagers.

La définition particuliére des SCOP (sociétés coopératives ouvriéres
de production) s'inscrit dans cette définition générale. La loi du 19
juillet 1978 précise qu' elles "sont fornées par des travailleurs de toutes
"catégories ou qualifications professionnelles, associés pour exercer en
"conmun | eurs professions dans une entreprise qu'ils gerent directenent ou
"par |'intermédiaire de mandataires désignés par eux et en |leur sein".



Cette définition met en lum ére quatre caractéristiques des SCOP : la
base professionnelle (d ou l|le dével oppenment des SCOP surtout dans |es
activités riches dune forte «culture "de métier") ; la fonction
d entreprise ; le principe d autogestion ; et enfin la réunion dans |es
nénes personnes de rdles qui, ailleurs, sont en général |oués par des
acteurs différents : celui d' associés, prenant ensenble Ile risque
d entreprise ; le rbéle d apporteurs de travail ; et le rdéle de "managers"

directs ou "dél égants-control eurs".

A ces caractéristiques s'ajoutent les regles d' organisation et de

fonctionnenent qui découl ent des principes coopératifs : le principe de la
dénocratie égalitaire, exprime par |'élection des dirigeants par Iles
dirigés et le vote selon |'équation "un associé = une voix" ; et le

princi pe de la gestion de service, et non de rapport ou de profit, traduit
dans les quatre regles du capital considéré come un prét subordonné et non

comme un titre de propriété, de la Ilimtation de son intérét, de
|'"inpartageabilité des réserves, et du retour aux coopérateurs, sous forne
de répartition des bénéfices "au travail", d une partie des excédents

produits par |eur conmune activité.

2 — Au départ, un double constat d' échec

L' histoire "nmoderne" de l|la Coopération CQuvriére conmence dans |es
années 1830. Pas par hasard : ce sont |les années ou | e nmonde ouvrier prend
conscience d' un double échec : échec de |'action politique, la Révolution
de 1830, c'est la classe ouvriere qui tire les marrons du feu pour la
bourgeoisie orléaniste ; et échec de |'action revendicative et de la
strat égi e de négoci ation avec, en 1831, et, plus sanglante encore, en 1834,
la répression de la révolte des canuts. D ou la recherche d une solution
alternative. Apres la révolte des canuts, quelques tentatives de création,
a LYON, de mutuelles puis de coopératives ; et surtout, a PARIS, un an
apres les "Trois glorieuses", un projet concu par les ouvriers mais ms en
nmusi que par un ancien carbonaro et disciple dissident du conte de SAlI NT-
SI MON, Philippe BUCHEZ, qui définit avec précision un des nodéel es possibles
d' association ouvriere, premére appellation des coopératives ouvrieéres.
C est ce nodele qui finira par s'inposer jusqu' a fornmer la trane du statut
| égal des SCOP, - enrichi cependant, au fil des années, par des enprunts
aux nodel es "concurrents” : |le nodele anglais des disciples de Robert OWAEN
et, parm eux, celui des Equitables Pionniers de ROCHDALE ; |e nodéele
"communi ste" des lcaries de CABET et ses transplants en Amérique ou en
Espagne ; le nodéle conpagnonnique d' Agricol PERDIGUER ; 1le nodéle
socialiste étatique de Louis BLANC, disqualifié en 1848 par |e dévoi enent
en ateliers nationaux de son projet d ateliers sociaux ; aprées |'échec des
expérinmentati ons exotiques aux Etats Unis, au Brésil, en Algérie, en
Rourmani e, |e nodele phal anstérien des disciples de Charles FOURI ER et son
surgeon exenplaire, le Fanmilistere de GU SE, planté par Jean-Baptiste GODI N
avant la fin du Second Enpire mais épanoui en SCOP a la fin du 19°™ siecle;
et, plus tardif, le nodele de |la coopérative syndicale de la CGI, soutenu
par Jean ALLEMANE et Jean JAURES.

3 — Un héritage ..

Début, ainsi, d' une histoire nbderne. Mais qui procede d' une histoire
anci enne, et d'une rupture avec celle-ci. L'histoire ancienne, c'est celle
des formes archaiques, mais encore trés présentes dans |les esprits au début
du 19°™ sieéecle, de propriété collective, d exploitation conmmunautaire, de
droits d' usage exercés en dehors de tout droit de propriété individuelle. A
un bout du territoire, les fruitiéres du Jura, dont PROUDHON put connaitre
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a la fois |'organisation et sa corruption par |les décisions des tribunaux
appliquant |le nouveau Code Civil pour en réserver |'acces aux plus gros
éleveurs ; a |'autre bout, la "mne aux mneurs" de RANCIE, - six siecles
(depuis le 13°™ siecle) d' exploitation pré-coopérative d une mne de fer
dans |'Ariege ; entre les deux, |es "communautés taisibles" (exploitations
multi-famliales de terres indivises sous |'autorité de chefs de famlle
élus) du Centre de la France. De néne, les droits d' usage — de pacage, de
gl anage, d'affouage, etc ... — consacraient, sur le sinple fondenent du
travail et du besoin de subsistance de |'unité fanmliale, le droit de
di sposer des fruits de la terre sans étre propriétaire ou fermer de celle-
ci, - de nméne que "consorces", confréries, conpagnonnages tissaient des
réseaux serrés d' entraide et de nutualité.

4 - ... et une rupture

L'histoire de la rupture, <c'est celle, bien connue, des lois
révol utionnaires, directement inspirées des projets avortés de TURGOT et

des analyses de |'Encyclopédie, qui détruisent toutes les fornes
collectives d'action, de défense, de travail, d' entraide ; et qui, un peu
plus tard, avec le Code Cvil, organisent la forme la plus absolue en
Europe du droit de propriété individuelle, d ou va procéder la brutale
restriction des droits d' usage (ainsi, en Ariege, la "guerre des
denoi selles", violente riposte des paysans anputés de leurs droits

i mrénori aux de pacage et d'affouage, apreés la mise en oeuvre du Code
forestier de 1827). Miis c'est aussi la diffusion du salariat, état de
dépendance et de précarité, de déréliction juridique et de véritable
indignité sociale : |'état de ceux qui, dans les corporations de |'Ancien
Régi me, n'avaient pas pu accéder a la nmmitrise ou en avaient été déchus,
comme de ceux qui, sounms a ceux qui possédaient, n'étaient propriétaires
de rien, et pas nméne de la liberté de changer d' enploi, deux fois tenus et
retenus qu'ils étaient, par Ile "livret ouvrier" et par |'autorité
supérieure que le Code Cvil donnait a la parole du maitre sur celle de
" ouvrier.

En réaction, deux requétes vont, pendant la preniére noitié du 19°™
siecle, mobiliser le prolétariat wurbain : |'organisation du travail,
conportant pour |'essentiel a la fois le droit de négocier les prix, les
"tarifs", les rénmunérations, et le droit d' association, entre patrons et
ouvriers ou entre ouvriers seuls ; et le droit au travail, signifiant
ensenble le droit a un enploi aprés les crises neurtriéres de 1825, 1836,
1847, - le droit a la maitrise de son travail, c'est-a-dire au statut
"d ouvrier libre", - le droit aux fruits de son travail et donc a la
récupération de la dime de |'entrepreneur, et de celle, plus |ourde encore,
du "marchandeur” — en bref: |'abolition de la propriété "capitaliste" des
outils et du "louage" de |la personne hunmmine au propriétaire, autrement dit
["abolition du salariat, - théeme qui se faufilera longtenps dans |Ies
programes syndi caux (CGI), et nméne politiques (y conpris dans la plate-
forme du parti radical).

5 - Dun rejet a un projet

Pour la classe ouvriéere naissante — peu ou nal différenciée de
|"artisanat, et dans laquelle la population des grandes nmanufactures
restait largenment minoritaire et totalenment silencieuse -, le projet
coopératif est d abord un rejet de |'ordre social — du désordre établi — né

de la Révolution dite "bourgeoise". Un rejet, ou plutdét un contre-projet,
un appel d'une Révolution inachevée a une Révolution a achever, - SAINT-



N

SIMON, I'inspirateur a la fois des premers socialistes et des grands
entrepreneurs du Second Enpire, et le "communiste" CABET, renouant a sa
nani ere Il e fil tranché de Gracchus BABEUF Il e sugger ent

aux droits politiques réservés a ceux qui possedent, cet appel oppose le
proj et dinstaller la dénocratie universelle et égalitaire dans
|"entreprise ; au droit de propriété individuelle absolue sur |es choses,
de quoi se déduit le droit d autorité absolue de ceux qui possédent sur
ceux qui ne possedent pas, il oppose un projet "a-capitaliste", ou les
i nstruments de production ne sont pas |'objet d un droit de propriété, mais
d un droit d' usage, et ou les biens figurant a |'actif du bilan sont
financés, au passif, par les profits non distribués et nmintenus en
réserves collectives et inpartageables ; a |'illégitimté du profit
capitaliste, revenu sans travail, il oppose la légitimté du retour aux
travailleurs des excédents réalisés par |eur comune activité ; au principe
de subordination et de hiérarchie, il substitue celui de |'association ; a
la division du travail entre possédants-enployeurs et non possédants-
salariés, il fait succéder un statut unitaire d' associés co-travailleurs et
co-entrepreneurs rénunérés par |le partage du gai n conmun.

6 — Le nilieu professionnel et |la conceptualisation du projet

La coopération "de travail" italienne est née en mlieu rural : chez
les braccianti (brassiers, manouvriers), nonmadisant d un latifondo ou d' un
village a un autre, et se louant en équi pes auto-organi sées, égalitaires
pl ébéi ennes, pour les travaux agricoles. Des travaux agricoles aux travaux
de génie civil et du batinment, de |'auto-organisation infornelle au statut
coopératif fornmalisé, de |'objectif de s'affranchir du "maitre de la
noi sson" a un projet politique de transformation de |'ordre social, un pas,
vite franchi

En France, c'est dans 1le prolétariat wurbain, plus précisénent
parisien, que les associations ouvrieres ont pris naissance : dans un
prol étariat de grandes qualifications professionnelles, ou le salariat
était vécu comme la situation bloquée et mnmisérable ou les valets et
conpagnons des anci ennes corporations avaient été enfermés quand |'acces a

la maitrise — c'est-a-dire a la dignité sociale autant qu'a la relative
i ndépendance - leur avait été ferng, et qui restait quadrillé par Iles
réseaux conpagnonni ques : mal heureusenent déchirés par des rivalités

parfoi s sanglantes, ceux-ci regroupaient une partie trées inportante de la
popul ation des "métiers" et continuaient, dans une semi -clandestinité, a
jouer un triple réle de centres de formation professionnelle, dinstrunments
de solidarité, et, par des gréeves fréquentes mal gré une sévére répression,

d' actives organisations de défense "pré-syndicales". La filiation
conpagnonnage - coopération est attestée : non seulement par Agrico
PERDI GUI ER, "Avignonais la Vertu", nourrissant en néne tenps un projet

d unification des rites conpagnonniques, et un projet d'association
(coopérative) ouvriere, mais par le r6le de beaucoup de compagnons dans
["histoire coopérative : ainsi Louis FAVARON, "Saint-Gaudens la clé des
coeurs", créateur de deux coopératives de charpentiers et fondateur de la
Chanbre consultative des Associations ouvriéres de Production, |'ancétre de
|"actuelle Confédération Générale des SCOP, - ou Jean-Baptiste GODIN,
illustre par le Famlistéere de GUSE Filiation conportant come |a
transm ssion d un petit bout de patrinmoine génétique : différente en cela
de la Coopération italienne, |la Coopération ouvriéere francaise a conservé
de ses origines professionnelles et sociologiques un conportenent
"élitiste", et peut étre, dans les procédures d' accées a la qualité
d' associ é, un peu de la tradition des rites initiatiques.



Mais | a conceptualisation du projet coopératif sous sa fornme actuelle
a été |'affaire d un groupe d' ouvriers anonynes, disciples de Philippe
BUCHEZ, qui ont seuls rédigé le journal L' Atelier de 1840 a 1850, année ou
il succonba faute d'avoir pu constituer |e cautionnement qui restait inposé
par la loi "de justice et d amour" de Charles X L'Atelier eut, sur les
projets du prol étariat urbain et ses choix coopératifs, une influence non
inférieure sans doute a celle des prophétes du socialisne dit "utopique"
Charles FOURIER et ses disciples, GODIN bien sOr mais aussi |'ouvrier
peintre Henri BUI SSON, Secrétaire a la fois de la Chanbre consultative des
A. O P. et, pendant quel ques années, de la L'Union coopérative, |la branche
de la coopération de consommation qui ne devait rejoindre qu' ultérieurenent
(en 1912) sa cousine et rivale la Bourse des coopératives socialistes ;
SAINT-SIMON et | a branche "socialiste" de son école, tout particuliérenent
BUCHEZ et |le "génial Pierre LEROUX" (dixit MARX), inspirateur de Georges
SAND et créateur d une SCOP d'inprinerie dans la Creuse ; Pierre-Joseph
PROUDHON, renouant sur la fin de sa vie, sur le theme de la régie
coopérative des grandes entreprises et services publics, le fil de sa
fidélité aux fruitiéeres de son pays natal et a |'Association de 1848.
Conceptualisation d'ailleurs encouragée et cautionnée par les maitres du
socialisme dit scientifique : Friedrich ENGELS, |audateur des conmunautés
coopératives d Anérique et admrateur de OAEN, SAINT-SIMIN, FOURI ER, - et
Karl MARX insérant en 1864, dans sa rédaction du Manifeste de la premére
Association internationale des Travailleurs (nais peut étre un peu par
concessi on aux proudhoni ens) une vibrante apologie de |a Coopération et un
encouragenent trés ferne a | a propager.

7 — Des Trois Jorieuses a |la Senmi ne Sangl ante

Pendant une prem ére période, le projet coopératif s'inscrit dans un
trajet qui commence par une Révol ution confisquée (1830) et se term ne par
une Révol ution écrasée (la Commune de Paris).

De 1830 a 1848, les expérinentations bal butiantes et |es aventures
exotiques (les comunaut és fouriéristes ou cabétistes) s'entrecroisent avec
| a décantation du projet buchézien : prem ére SCOP "noderne", |'Association
des bijoutiers en doré, de 1834. En 1848, une Deuxi eme République qui
souffle alternativement le chaud (le bon accueil a plusieurs centaines
d' expériences associatives, le projet de statut |égal de la Coopération,
|"abolition du marchandage, sauf sous la forne d' équipes ouvrieéres

égalitaires et "auto-louées", les aides dun Comté d' Encouragenent
subventionnant — mais souvent sans discernenment — projets d' associations
entre ouvriers, nais aussi, et plus, entre naitres et ouvriers) ; et le

froid (la déformation des ateliers sociaux, véritables coopératives, de
Louis BLANC, en ateliers nationaux, sinples chantiers de chémeurs, puis
leur liquidation en pleine crise de |'enploi et la répression sanglante des
émeutes qui la suivent en juin 1848, - puis les proscriptions du Prince
Président. A quoi succéde un Second Enpire qui comrence par les
interdictions et qui se refait une virginité a partir de 1864 : suppression
du délit de coalition, rendant indirectenent possible la création de
syndicats et de coopératives, enquéte inpériale de 1866 conduisant a un
projet de |égislation coopérative plutdét libéral, nmais repoussé par des
coopérateurs nefiants, encouragements a la création d une "Caisse
d' Esconpte des Associations ouvriéres" ; nmmis qui ne résiste pas a la
tentation d'interdire le premer Congrés coopératif international convoqué
a PARIS par les coopérateurs francais. Et, en conclusion, tragique : la
Commune de PARIS, décrétant la prise en location gérance provisoire, par
leurs travailleurs organisés en coopératives, des ateliers désertés par
leurs patrons, - puis son écrasenent, et |'exécution ou la déportation
d' i nnonbrables mlitants coopérateurs.



A cette conjoncture politique se sont ajoutés les effets d' une
conjoncture sociale elle-méne contrastée. Les associations ouvrieres,
anticipant un scénario dix fois renouvelé naissent comme nobyens de
restaurer des enplois détruits par les crises de 1847 et 1866 ; elles
régressent avec la reprise de 1851, qui fait refluer certains de leurs
nenbres vers les ateliers patronaux, ou quand, en 1868, |a dépression,
joignant ses effets a des erreurs de gestion, a raison de la premére
grande banque coopérative, le Crédit au Travail de BELUZE, gendre du
"communi ste" CABET et fidéle auxiliaire de ses tentatives conmunautaires en
Angérique, et de la Caisse d' Esconpte des Associations Quvrieres des savants
économi stes Léon WALRAS et Léon SAY. Plus encore, ces deux faillites
disqualifient 1'idée nénme de coopérative chez de nonbreux nilitants
ouvriers, pour qui s'ouvrent inversenent les possibilités d' action de nasse
|ibérées par |le décret de 1864, et |es hypothéses d'action révolutionnaire
gue suggeére la prem ére Internationale.

8 — Le tenps de la division du travai

Aprés la nuit sociale qui suit la répression de la Comrune, I|a
Coopération ouvrieéere voit d autres acteurs intervenir dans le chanmp de la
transformati on soci al e.

L'action politique ouvriere, d abord. Les premers Congrés ouvriers
de 1876 (PARI'S), 1878 (LYyOy), 1879 (MARSEILLE) passent d'un soutien
inconditionnel a |la Coopération, au choix de |'action politique comme nobyen
exclusif de transformation de |'ordre social. Appuyée sur |'analyse
nmarxiste de la lutte des classes inportée par Jules QGUESDE, visant la
conquéte du pouvoir d'Etat, cette action politique ne peut concevoir |a
coopération que conme son auxiliaire, subor donné aux partis
révol uti onnaires.

L' action syndicale, ensuite. Soums d' abord a |a nméne m se en deneure
de subordination que |la Coopération, le Syndicalisne finit par proclanmer au
Congres de la CGI' a AMENS (1906) son indépendance par rapport a |'Etat et

aux appareils de conquéte du pouvoir d Etat. Miis il hésite longtenps sur
son attitude a |'égard de | a Coopération : appui, pratiqué spontanénent par
de nonbreux réseaux |ocaux ou professionnels de solidarité ; exclusion,
comme au Congreés de 1906, qui proclane que |e syndicalisne seul est appelé
a devenir "le groupenent de production et de répartition, base de la
réorgani sation sociale" ; ou nefiance, comme chez Fernand PELLOUTIER
|"inspirateur et |e fédérateur des Bourses du Travail, qui juge que, livrée

a elle-méne, l|la Coopération est condammée au replienent égoiste et a la
mmétisation de |'entreprise patronale, et qu' elle n'est justifiée que sous
la forme de "coopératives syndical es", peut étre créées et conmmanditées, en
tout cas contrél ées, voire gérées, par les syndicats : c'est |le nodele qu

trionphera au Danemark et en Pal estine avant et aprés la création de |'Etat

dIsraél, - c'est le nodéle sur lequel, sous |'inpulsion de la CGI mais
avec |'appui de Jean JAURES et des allemanistes, a été créée en 1895 la
Verrerie Quvriere d ALBI, - c'est le npodele que, aprés d' autres épisodes,

utilisera a nouveau la CGI, dans |les années 1980, pour la reprise en
coopérative d entreprises et d' enplois naufragés.



9 — Quand la coopérative n'est plus seule a fournir un statut au
prol étari at

Paral |l el ement, la situation des salariés a progressivenent connu des
progres qui ont fait passer le salariat d un état dindignité a un
véritable statut, - conme on dit statut de la fonction publique ou statut
de la nmagistrature. Trois séries de progrés ont fait naltre et ont
structuré ce statut : d abord les lois de protection sociale, du travail

des enfants aux regles d' hygiéne et de sécurité, en passant par les lois
sur le tenps de travail et |es congés payés et celles sur la représentation
du personnel ou la conpétence des contentieux attribuée a |'institution
paritaire des prudhommes ; |la négociation collective ensuite, un peu avec
le droit de coalition de 1864, puis avec la loi sur les syndicats de 1884,
mais surtout avec la loi sur les conventions collectives de 1919 ; enfin,
égrené en 1897 (les accidents du travail), en 1930 (les assurances
sociales), en 1945 (la Sécurité Sociale), en 1956 (les retraites
conpl énent ai res), en 1958 (I'assurance choémage), t out un chapel et
d' institutions créant des revenue de substitution, produits non du travai
en tant que tel mais d un droit individuel sur une quasi-propriété sociale,
et constituant une garantie conparabl e dans ses effets protecteurs, si elle
est différente dans sa nature, a celle que fournit la propriété
i ndi vi duel | e.

Le projet coopératif était de donner un statut "a-salarial" ou "neta-
salarial" & ceux que la loi et |les noeurs enfermaient dans un sal ariat sans
statut. La loi et |'action syndicale ont finalement donné un statut au
salariat lui-méne. Elles ont débordé |a Coopération ouvriére, - sans la
disqualifier pour autant : si celle-ci n'est plus seule a porter un projet
et un procés de transformation sociale, elle deneure a la fois un ascenseur
social, un recours dans les cas ou les progres acconplis restent
i nsuffisants, un noyen de dépassenent du statut salarial comme du statut
d' entrepreneur individuel pour ceux qui ne peuvent se contenter de |'un ou
de ['autre.

10 — Une grande sensibilité a la conjoncture économ que et sociale

La deuxiene partie du trajet de la Coopération Quvriére n'est plus
nmarquée par les accidents brutaux de la conjoncture politique. Elle est
bal i sée par |es événenents économ ques et sociaux. Autant que le retour des
déportés de la Conmmune et |'avenenent d'une République républicaine, la
crise de 1882 — 1884 n'est pas étrangere au fort nouvenent de créations qu
sera ensuite nourri et relancé par la nobilisation des solidarités
syndi cal es dans |les années 1890 - 1900, puis par |es conséquences des
greves et des |ock-out dans |es années 1906-1910. Inversenent, |a nouvelle
vague de créations par |les dénobilisés de 1918 — 1919 est trés rapi denent
cassée par la double crise des années 1920 : la crise économque, et la
crise politique qui affecte |le nouvenent ouvrier et se traduit par la
division S.F.I.O/Parti Conmuniste, CGT./CGT.-U De nméne, la victoire
du Front populaire est en quel que nmani ére annoncée plus que suivie par un
nonbre significatif de naissances. Mais surtout une tres forte poussée de
créations est nourrie, en 1945-1947, plus que par |les opportunités de la
reconstruction, par la conviction que, aprés les espoirs avortés du Front
populaire puis la guerre et la collaboration, un ordre nouveau, Vi goureux,
progressiste, équitable — celui défini par le Conseil National de la
Rési stance — va se nettre en place : |le jeune nouvenent des Conmunaut és de

a

Travail, venant vite apporter a la Coopération CQuvriére le fruit de ses



retrouvailles avec |les utopies pratiquées d un siecle plus tét, représente
bien cette espérance réactualisée. Tassenment pourtant, quand les trente
années d'expansion et de plein enploi qui ont suivi ont paru donner de
durabl es satisfactions aux énergies et aux anbitions individuelles, et
permis de financer les progres qui senblaient avoir consolidé le statut du
sal ari at .

11 — "L'espérance est la némoire qui désire"

Ce statut, cependant, apparait aujourd hui nenacé. Pas seul enent par

|'"effet de la crise écononmique, - peut étre aussi parce que, au premer
rang des acteurs qui ont construit les protections et garanties qu'il
conporte, les syndicats consacrent I|le pouvoir qu'ils tirent de |Ieur

représentativité et du consensus des autres partenaires sociaux, non plus a
batailler pour un ordre social nouveau, mais a préserver |e fonctionnenent
du paritarisnme et |la négociation comre méthode de résolution des conflits ;
peut-étre aussi parce que le progres n'est plus un nythe nobilisateur ; ou
peut-étre parce que |'efficacité prétée aux seules lois du marché come
régul ateur social a long terme légitime pour certains la renmise en cause
des acquis | égaux ou conventionnels ; peut étre encore parce que plus aucun
groupe social ne dispose de |'appareil critique, de la nasse, de
| " organisation, de la confiance en son irrenplacabilité comme acteur de
| ' économie, et d un projet clair, qui sont nécessaires pour se reconnaitre
et se vouloir agent de la transformation social e.

Quoiqu'il en soit, wune part croissante du nonde du travail se
retrouve dans une situation qui n'est pas sans rappeler par plusieurs
traits celle dans laquelle le Muvenent coopératif a pris naissance. La
persi stance, depuis dix ans, en France, mmis aussi dans toute |'Europe,

d' un courant fort de créations petites mais significatives, |'explosion, en
Italie, en Espagne, en Suéede, de coopératives sociales - agissant pour
et/ou conduites par les exclus, les désaffiliés — nmettent en évidence que
la Coopération ouvriéere peut dire avec BALZAC que "l|'espérance est la

nénoire qui désire", qu' elle est elle-méne réinvestie de sa fonction de
recours, et qu elle doit — mais c'est une autre histoire — se préparer pour
de nouveaux parcours.
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